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EMS-producenten har hyret 10 nye medarbejdere siden sommerferien. Én mangler dog stadig.
Travlhed hos underleverandør. Bedre tider hos eksisterende kunder og tilgang af et par nye har 
fået Danchell i Jyderup til at tage mange nye folk 
ind. 
Siden sommerferien er der således blevet ansat 
10 nye til produktionen. Både på operatørområdet og blandt PTA-folk er der kommet flere til, og man 
er næsten i mål.
Læs også: Danchell: Krise er lig med udvikling
- Vi er nået til et punkt, hvor vi har fået, dem vi skal bruge, på nær en enkelt PTA-mand. Når vi 
har fundet ham, skal vi lige se tiden an, siger fabrikschef Søren Sandersen til Electronic Supply og tilføjer, at det er normalt for fimaet at ansætte flere folk på én gang og så oplære dem.
Kan øge yderligereMed de nye ansættelser er Danchell kommet op omkring 70 medarbejdere.
Læs også: Røntgensystem giver Danchell konkurrencefordel
Fortsætter det nuværende høje aktivitetsniveau, kan firmaet dog skrue yderligere op for 
produktionen. 
- Som underleverandør er vi ret fleksible, og vi er nødt til at være det, siger Søren Sandersen og 
uddyber, at firmaets kapacitet hurtigt kan øges med 30 procent gennem korttidsansættelser, lokalaftaler og vikarer. 

Søren Sandersen, fabriksdirektør ved Paul E. Danchells 
fabrik i Jyderup. (Foto: Danchell) 
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